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	 PHÒNG GD&ĐT PHONG ĐIỀN

TRƯỜNG TH HƯƠNG LÂM
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


                   Số: …./KH-THHL                            Phong An, ngày 02 tháng 9 năm 2023
KẾ HOẠCH THÁNG 9
A. Đánh giá việc thực hiện kế hoạch tháng 8.
I. Công tác chính trị tư tưởng, phổ biến chủ trương, chính sách. 

1. Đã tuyên truyền, giáo dục ý nghĩa 2 ngày lễ lớn của đất nước (Ngày cách mạng tháng 8 - 19/8 và Quốc khánh mồng 2 tháng 9), Chào mừng năm học mới.

2. Tham gia học bồi dưỡng chính trị đầu năm nghiêm túc, đầy đủ, có ghi chép. 

  3. Thực hiện học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo nội dung đã đăng kí, thông qua câu chuyện “Bác về Tân Trào” và sẵn sàng nhận nhiệm vụ được phân công.
 4. Chấp hành giờ giấc làm việc và thực hiện tốt nhiêm vụ để chuẩn bị cho năm học mới.
 5. Đã triển khai công văn số 3369/UBND-VP của Huyện về thống nhất  1 số nội dung liên quan đến đề án đô thị loại IV.

6. Triển khai Thông tư 08/2023/TT-BGDĐT sửa đổi bổ sung một số điều của các Thông tư 01,02,03/2021/TT-BGDĐT quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm xếp lương viên chức giảng dạy trong cơ sở GD và làm hồ sơ xếp chức danh nghề nghiệp.

Tồn tại: Một số CBGVNV chưa nộp bài thu hoạch.
II. Chuyên môn.

1. Đã tiếp tục tuyển sinh lớp 1 (54 em). Hoàn thành hồ sơ nộp Phòng ngày 4/9 


2. Công tác ôn tập, kiểm tra lại và xét HS hoàn thành chương trình lớp học.

- Đã hoàn thành đánh giá, kiểm tra, chấm bài, xét lên lớp, vào học bạ cho em Trịnh Quốc Hiền - lớp 1/2: kết quả: Chưa hoàn thành chương trình lớp học.

   4. Đã biên chế học sinh lớp 1, lớp 2. Học sinh đã ổn định học tập.


 5. Quyết định phân công nhiệm vụ năm học 2023 – 2024, biên chế tổ, bổ nhiệm tổ trưởng tổ phó và thành lập các hội đồng.
        6. Đã tổ chức bàn giao lớp (GV nộp lại cho Phó hiệu trưởng kiểm tra, phô tô thành 3 bản)

   7. Hoàn thành thời khóa biểu (lưu ý: phô tô cho học sinh)
 


   8. Hoàn thành xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, Kế hoạch môn học (Lưu ý địa chỉ tích hợp các hoạt động giáo dục - PHT kí duyệt). 

   9. Đã tập huấn cho giáo viên Giáo dục Stem, giáo dục địa phương lớp 3, giáo dục dinh dưỡng, (lưu ý: địa chỉ tích hợp). Tập huấn sử dụng sáo Recorder và kèn phím cho giáo viên dạy học Âm nhạc cấp tiểu học.

  10. Đã dự hội nghị tổng kết năm học, học nhiệm vụ năm học, tập huấn đánh giá học sinh môn Tiếng Việt theo năng lực và thông tư 27.


11. Đã tập trung học sinh, thực hiện giảng dạy tuần mở đầu (đối với lớp 1)

   12. Chuẩn bị các điều kiện để tổ chức lễ khai giảng năm học mới.

Tồn tại: Chưa tập huấn cho giáo viên đánh giá học sinh môn Tiếng Việt theo năng lực.

III. Công tác Đội và hoạt động ngoài giờ. 

1. Tuyên truyền, giáo dục ý nghĩa 2 ngày lễ lớn và chào mừng năm học mới.


2. Tổ chức tập trung học sinh  

3. Tổ chức lao động vệ sinh.


4. Tập luyện đội nghi thức cho năm học mới (kết hợp với GV nhạc tập đội kèn).

       5. Chuẩn bị các điều kiện tổ chức Lễ khai giảng.


Tồn tại: Chưa trang hoàng Phòng Đội, bảng tin (do điều kiện của nhà trường).


IV. Kế toán, Y tế.


1. Đã kiểm tra tình hình CSVC sau hè (tổng hợp báo cáo HT).

2. Chuyển Lương, thâm niên, bảo hiểm tháng 8 cho CBGVNV.

        3. Hoàn thành hồ sơ bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp.

4. Tham mưu tu sửa, mua sắm CSVC, thiết bị (03 thiết bị vận động cho học sinh, mua hoa trang trí ngày khai giảng).


5. Phối hợp với Hội đồng hương thôn Đông Lâm làm mái che dạy thể dục.


V. Văn thư, thủ quỹ.
1. Tiếp tục tuyển sinh lớp 1, hoàn thành hồ sơ lần 2 duyệt tại PGD. 

2. Biên chế học sinh lớp 1, lớp 2.  

        3. Lập danh sách học sinh năm học 2023 – 2024 (gửi giáo viên).


4. Cập nhật HS chuyển đi, chuyển đến, HS lưu ban, vào sổ đăng bộ…


5. Nhận và lưu trữ công văn, Làm và gửi các báo cáo đầu năm. 


6. Thu, nộp và lưu giữ các khoản kinh phí theo quy định.



VI. Thư viện, thiết bị.


1. Kiểm tra, vệ sinh phòng Thư viện, phòng Thiết bị. 


2. Cho giáo viên mượn sách, tài liệu và thiết bị giảng dạy.


3. Nhập sách và thiết bị dạy học mới (sách, tài liệu phải được xử lý trước khi cho mượn).


4. Cho HS nghèo, cận nghèo, HS  hoàn cảnh khó khăn mượn sách, đồ dùng học tập.


5. Nhận và phát sách cho học sinh lớp 4.


VII. Y tế.

1. Kiểm tra phòng y tế, tham mưu bổ sung thuốc và dụng cụ y tế phục vụ năm học mới.


2. Kiểm tra vệ sinh môi trường, nước uống phục vụ học sinh, giáo viên.


3. Triển khai công tác thu nộp bảo hiểm y tế cho học sinh lớp 1. 

VII. Bảo vệ, lao công.

1. Bảo vệ:

- Đảm bảo an ninh, trật tự, không mất mát, hư hỏng 
- Đóng, mở cổng trường, cửa phòng học đúng giờ giấc. 
Tồn tại: Còn để phụ huynh đem xe vào cổng trường.
2. Lao công: Vệ sinh sân trường, nhà vệ sinh sạch sẽ, xử lý rác thải.

VIII. Công tác khác.


1. Đã vệ sinh phòng học, phòng làm việc, sắp xếp lau chùi thiết bị máy móc.


2. Trả bàn ghế mượn, sắp xếp bàn ghế mới cho các phòng học, nhắc mua ghế đỏ.

3. Thực hiện nghiêm túc “Ngày chủ nhật xanh” (Phối hợp với Công đoàn).


4. Hợp đồng giáo viên dạy Tiếng Anh lớp 1, 2; nhân viên Lao công (lưu ý làm hợp đồng chặt chẽ).



B. Kế hoạch tháng 9
        I. Công tác chính trị tư tưởng, phổ biến chủ trương, chính sách. 
1. Tiếp tục thi đua lập thành tích chào mừng 78 năm ngày Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 02/9/2023); chào mừng “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” và Lễ khai giảng năm học 2023 - 2024. 
2. Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo nội dung đã đăng kí và qua câu chuyện “Những lời bác dạy”.
3. Cán bộ, giáo viên, nhân viên toàn ngành thực hiện nghiêm túc Chỉ thị 23- CT/TW ngày 25/5/2023 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông trong tình hình mới và Chỉ thị 10/CT-TTg ngày 19/4/2023 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông đường bộ trong tình hình mới. 

4. Triển khai thực hiện nghiêm túc Công văn số 3800/UBND-NV ngày 22 tháng 8 năm 2023 của UBND huyện về việc thực hiện nghiêm túc chế độ làm việc và hội họp. 

II. Chuyên môn.
1. Tổ chức Lễ khai giảng năm học mới - 7 giờ (theo quy định) ngày 5/9/2022 (CBGVNV).

2. Thực hiện soạn, giảng chương trình từ tuần 1 đến tuần 4. Tích hợp nội dung An toàn giao thông cho nụ cười trẻ thơ vào tiết sinh hoạt lớp, tiết hoạt động trải nghiệm.
3. Nộp báo cáo phân công đội ngũ và TKB về chuyên môn PGD (Hiệu trưởng).

4. Tổ chức sinh hoạt tổ triển khai kế hoạch, xây dựng chỉ tiêu chất lượng năm học nộp PHT 15/9 - Tổ trưởng.

5. Xây dựng kế hoạch năm học: cá nhân, tổ khối, chuyên môn, nhà trường (TPT có kế hoạch hoạt động ngoài giờ lên lớp) sau khi có nhiệm vụ năm học (Có kí duyệt). 


6. Xây dựng nề nếp lớp học, chọn học sinh viết chữ đẹp ngay từ đầu năm, lưu ý học sinh giữ vở sạch, viết chữ đẹp. (GV chủ nhiệm mua cho hs cây viết chữ đẹp).

7. Xây dựng kế hoạch giúp đỡ học sinh năng khiếu và phụ đạo học sinh yếu (PHT), tổ chức bồi dưỡng và phụ đạo ngay từ đầu năm. (GV dạy môn nào bồi dưỡng môn đó)

8. Tổ chức tập huấn Đánh giá môn Tiếng Việt theo năng lực (15h00, ngày 06/9/2023). 
 
9. Chuẩn bị tổ chức Hội nghị Cán bộ - viên chức, nộp hồ sơ hội nghị cho PGD.  
- Các tổ đăng kí danh sách thi đua, tên đề tài sáng kiến kinh nghiệm.
10. Kiểm tra công tác: 
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ nộp Phòng GD trước ngày 30/9.

- Hoàn thành công tác PCGDTH -XMC - tổ chức điều tra phổ cập, nắm tình hình thực hiện PCGDTH xóa mù năm 2022, kiểm tra các loại hồ sơ phổ cập. (PHT & VT).
11. Tổ chức họp phụ huynh học sinh - Chủ nhật (8 giờ, sáng 10/9/2023)

- Báo cáo kế hoạch nhiệm vụ năm học 2023-2024 (HT).

- Báo cáo quyết toán các khoản thu từ phụ huynh năm học 2022-2023 và kế hoạch thu năm học 2023-2024 (Kế toán, BĐDCMHS).

- Báo cáo tình hình học sinh, kế hoạch năm học và thu, chi 2023-2024 (GV chủ nhiệm).

        III. Công tác Đội sao và hoạt động ngoài giờ:
        1. Xây dựng kế hoạch Đội, kế hoạch HĐNGLL (có quy trình tháng). Kế hoạch tổ chức Tết trung thu


2. Phát động tháng An toàn giao thông. 
3. Thành lập Câu lạc bộ “Ngày chủ nhật xanh”.
4. Chuẩn bị các điều kiện tổ chức Đại hội Chi đội, Liên đội.
5. Tổ chức sinh hoạt Đội-Sao hàng tuần.
        6. Thực hiện Quy trình Giáo dục HĐNGLL và Chương trình phối hợp liên ngành giữa Phòng GD&ĐT và Huyện Đoàn về công tác Đội.
       7. Tổng hợp các khoản thu học sinh thông báo với phụ huynh, GVCN (Báo đội, Vì bạn nghèo nuôi heo đất, Chữ thập đỏ, tăm tre…)  

        IV. Kế toán:

        1. Xây dựng kế hoạch cá nhân - có quy trình tháng nộp HT (1 bản)
2. Báo cáo quyết toán và công khai các khoản thu từ phụ huynh năm học 2022-2023 và kế hoạch thu năm học 2023-2024.
3. Chuyển lương, thâm niên, chuyển các khoản bảo hiểm cho bảo hiểm.

4. Quyết toán ngân sách quý III. 
5. Thông báo làm hồ sơ nâng lương, phụ cấp thâm niên NG (đợt 2, 6 tháng cuối năm).

6. Liên hệ làm mái vòm ra nhà vệ sinh học sinh, nối dãy nhà A và B.

V. Văn thư, thủ quỹ:

       1. Xây dựng kế hoạch tổ văn phòng, kế hoạch hoạt động Văn thư - thủ quỹ (có quy trình tháng) nộp HT. 

2. Cập nhật, rà soát số liệu trên cổng thông tin tỉnh để có số liệu báo cáo nhanh tình hình HS, CBGVNV và CSVC trường học; Sau khi cập nhật, chốt số liệu và gửi báo cáo đầu năm. Báo cáo phần mềm thống kê tiểu học (EQMS) trước ngày 10/9. Phân quyền cho giáo viên.

3. Nhận, chuyển và lưu trữ công văn kịp thời. Cập nhật học sinh chuyển đi, đến.
        4. Thực hiện công tác phổ cập GDTH. (hoàn thành công tác tự kiểm tra trong tháng 9 và báo cáo Phòng GD&ĐT vào đầu tháng 10).


4. Thu nộp các khoản đóng góp của học sinh theo đúng quy định.

VI. Thư viện - Thiết bị:

        1.  Xây dựng kế hoạch Thư  viện, thiết bị năm (có quy trình tháng) nộp HT 1 bản.

2. Thu hồi sách mượn trong hè, xử lí và cho mượn lại. 

3. Nhập sách và thiết bị. Xử lý sách mới.

4. Tổ chức cho học sinh đọc và mượn sách. Nhận sách tại Phòng giáo dục.

5. Kiểm tra, cập nhật 15 loại hồ sơ thư viện, và hồ sơ thiết bị theo đúng quy định.

VII. Nhân viên y tế:

1. Nhắc nhở, vận động học sinh lớp 1 đóng bảo hiểm y tế.

2. Tham mưu mua sắm thuốc và vật dụng y tế.


3. Tổ chức thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống bệnh sốt xuất huyết và các bệnh thường gặp trong thời điểm giao mùa. Theo dõi học sinh tiêm vắc xin.

VII. Bảo vệ, lao công:

1. Thực hiện bảo vệ cơ quan, mở khóa cổng trường, phòng học đúng thời gian, tưới cây 2 lần/ngày (sáng, chiều). Không để phụ huynh đưa xe vào sân trường.

2. Lao công vệ sinh sân trường, nhà vệ sinh, xử lí rác.


VIII. Công tác khác:

  1.  Thông báo hs nộp sổ hộ nghèo, cận nghèo, mồ côi cha mẹ, dân tộc, khuyết tật.   

  2.  Nhắc học sinh tắt điện, quạt, tiết kiệm nước. Chỉ sử dụng khi cần thiết.

3. Thực hiện “Ngày chủ nhật xanh”, Học sinh: chiều thứ 2, CBGVNV: chiều thứ 6. (Tổ quản lý, theo dõi)

4. Hội chữ thập đỏ: Tổ chức tổng kết công tác hội chữ thập đỏ năm học 2022-2023 và xây dựng kế hoạch năm học 2023-2024. Chọn 03 gia đình làm địa chỉ đỏ. Thu, nộp hội phí 06 tháng cuối năm.
	Nơi nhận: 
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