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KẾ HOẠCH THÁNG 05
    A. Đánh giá kế hoạch tháng 04.
I. Công tác chính trị tư tưởng, phổ biến chủ trương, chính sách.  

1. Đã phát động CBGVNV và HS hưởng ứng đợt thi đua “Dạy tốt và Học tốt” chào mừng 48 năm Ngày giải phóng hoàn toàn Miền Nam thống nhất đất nước (30/4/1975- 30/4/2022), Ngày Quốc tế Lao động 1-5 và Ngày Giổ tổ Hùng Vương.

2. Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo nội dung đã đăng kí và câu chuyện “Chú sang xông nhà cho Bác”.


II. CHUYÊN MÔN:
1. Đã hoàn thành soạn giảng chương trình từ tuần 29 đến tuần 32. Dạy bù thời khóa biểu chiều thứ 5 sang sáng thứ 7 để học sinh đi học bơi (GVCN khối 5). Tổ chức dạy bù 3 ngày Lễ.
2. Đã duy trì nề nếp dạy học, tăng cường công tác ôn tập cho học sinh chưa hoàn thành nội dung chương trình giữa kì II (giáo viên).

3. Tổ chức ra đề, duyệt đề kiểm tra định kì cuối năm các môn Toán, Tiếng Việt, Khoa học, Lịch sử-Địa lý, Tiếng Anh, Tin học (Phó hiệu trưởng, tổ trưởng chuyên môn). 

4. Đã tổ chức thi IOE cấp Quốc gia (ngày 07/4/2023), VioEdu cấp tỉnh (chưa có kết quả)
5. Tham gia giao lưu học sinh năng khiếu Toán, Tiếng Anh, Tiếng Việt tại trường TH Tây Bắc Hiền - 25 học sinh (trong đó có 10 HS thi 2 môn)_ Chưa có kết quả.

6. Đã tham gia tập huấn giáo dục Stem tại Phòng và tổ chức tập huấn cho giáo viên. 


7. Công tác kiểm tra:

- Đã kiểm tra hoạt động sư phạm của cô Nguyễn Thị Hòa và cô Nguyễn Thanh Thảo (kết quả: xếp loại Tốt).

- Kiểm tra hồ sơ học sinh lớp 5.


8. Đã tham gia Hội đồng chọn sách giáo khoa của Tỉnh môn (cô Lệ).

9. Tổ chức tốt việc đưa đón học sinh lớp 5 đi học bơi. (CBGVNV)
10. Đã tham gia dự thi Giáo viên giỏi cấp huyện (Kết quả: cô Hồ Thị My Ny đạt giải nhì, thầy Lê Minh Chung đạt giải khuyến khích).
11. Tổ chức kiểm tra hồ sơ tổ, hồ sơ cá nhân (Xếp loại Tốt: 15/15 giáo viên, tổ 02/02 tổ)   

III. Công tác Đội và hoạt động ngoài giờ:
1. Đã luyện tập nghi thức Đội và tham gia Hội thao nghi thức Đội cấp huyện (Kết quả: đạt giải Ba) 
2. Triển khai bài tập thể dục buổi sáng, giữa giờ, võ nhạc Vovinam.
* Chưa tổ chức giáo dục truyền thống cho học sinh tại Nhà lưu niệm Đại tướng Hoàng Anh, Trạm phẫu thuật tiền phương, Lăng mộ Nguyễn Tri Phương, Làng cổ Phước Tích....và kết nạp Đội cho Sao Nhi đồng lớp 3 (lí do: chuyển tháng 5).


  IV. Kế toán:


   1. Đã tổng hợp hồ sơ nâng lương định kì, nâng lương trước thời gian nghỉ hưu đợt 1. 

2. Chuyển lương, thâm niên, bảo hiểm… cho CBGVNV. 

3. Làm chế độ hỗ trợ dụng cụ học tập cho HS học kì II.

4. Liên hệ đổ đất làm bồn hoa trước cổng trường và trong sân trường. Phối hợp bắc hệ thống Camara (10 cái trong trường)
* Riêng nhà vòm chưa làm được vì có kế hoạch xây dựng nhà vệ sinh khu vực nhà vòm; chưa bổ sung thiết bị vận động ngoài trời do chưa tính toán được kinh phí.
V. Y tế:

1. Đã cùng với Trạm Y tế tổ chức khám sức khỏe định kì cho học sinh, giáo viên chủ nhiệm liên hệ nhân viên y tế để thông báo kết quả cho cha mẹ học sinh.

2. Chăm sóc kịp thời sức khỏe ban đầu cho học sinh ốm đau.

3. Tăng cường tuyên truyền phòng chống dịch bệnh mùa hè. Phòng chống đuối nước, tai nạn thương tích.

V. Văn thư - Thủ Quỹ:

1. Đã tập huấn công tác văn thư. Nhận, chuyển và lưu trữ công văn kịp thời.

2. Lập các báo cáo. Hỗ trợ giáo viên cài đặt phần mềm chống vi rút trên máy tính.

3. Thu nộp các khoản đóng góp của học sinh.

VI. Thư viện-Thiết bị:

1. Đã tổ chức cho học sinh đọc sách và giới thiệu sách về các ngày Lễ trong tháng 4.

2. Thu hồi sách và tài liệu của những năm học trước.

3. Dán gáy sách, củng cố thư viện lớp học.

VII. Bảo vệ, lao công: 

1. Bảo vệ đảm bảo an ninh trật tự trường học không mất mát, hư hỏng tài sản, chú ý tưới cây, bảo vệ vườn mai. 

2. Lao công vệ sinh sạch sẽ sân trường, nhà vệ sinh học sinh, giáo viên.


VIII. Công tác khác

1. Nhà trường đã cùng với Công đoàn tổ chức tốt Ngày chủ nhật xanh, tổ chức tham quan học tập tại khu di tích Thành cổ Quảng trị và biển Cửa Việt. Báo cáo khắc phục hạn chế sau khi được kiểm tra toàn diện.
2. Tổ chức quy hoạch bổ sung cán bộ quản lý giai đoạn 2020-2025, 2021-2026 (quy hoạch thêm 01 chức danh hiệu trưởng, 02 chức danh hiệu phó)
3. Tổ chức xét sáng kiến kinh nghiệm cho CBGVNV đăng kí CSTĐ cơ sở (3/3 sáng kiến kinh nghiệm đạt yêu cầu)
C. Kế hoạch tháng 5.
I. Công tác chính trị tư tưởng: 

1. Tuyên truyền, giáo dục ý nghĩa và hưởng ứng đợt thi đua “Dạy tốt, học tốt” kỷ niệm 133 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890-19/5/2023); kỷ niệm 69 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5/1954 - 07/5/2023); kỷ niệm 82 năm Ngày thành lập Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh (15/5/1941 - 15/5/2023). 73 năm ngày truyền thống Học sinh, sinh viên và Hội Sinh viên Việt Nam 09/01/1950-09/01/2023.

2. Tuyên truyền hưởng ứng “Tháng hành động vì an toàn thực phẩm”, “Tháng nhân đạo” năm 2023; Tăng cường công tác giáo dục pháp luật, phòng chống bạo lực học đường. 
3. Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo nội dung đã đăng kí và qua câu chuyện “Bốn mươi ngày cùng về với Bác”
4. Nâng cao tinh thần trách nhiệm, hoàn thành nhiệm vụ năm học.
II. Chuyên môn: 

1. Thực hiện chương trình từ tuần 33 đến tuần 35, bố trí dạy bù 3 ngày Lễ. (Giáo viên) 

2. Chú trọng công tác ôn tập cho học sinh, tăng cường phụ đạo học sinh chưa hoàn thành nội dung các môn học và hoạt động giáo dục. 

3. Thực hiện đánh giá kết quả giáo dục học sinh cuối năm: Lớp 1, 2, 3 theo thông tư 27; Lớp 4, 5 theo thông tư 22. 

- Hoàn thành duyệt đề kiểm tra: 05/5/2023, nộp đề cho thầy Trực-15/5/2023 (PHT). 

- Đánh giá học sinh theo các mức độ: từ ngày 08-12/5 (giáo viên)

- Tổ chức kiểm tra định kì cuối năm: từ ngày 08-11/5 (BGH, GVCN) 


- Nộp chất lượng cho PHT đến ngày 15/5/2023 (tổ chuyên môn). Nộp chất lượng cho Phòng Giáo dục ngày 17/5/2023 (phó hiệu trưởng) - lưu ý những lớp, những môn đã hoàn thành nộp trước để PHT kịp tổng hợp.

- Vào bảng tổng hợp và cổng thông tin điện tử: hoàn thành ngày 17/5/2023.
-  Xét hoàn thành chương trình tiểu học:   

+ Nhập điểm vào danh sách: sáng 15/5 (GVCN, NV Văn thư)
        
+ Xét hoàn thành chương trình tiểu học: 14 giờ 00 ngày 15/5 (BGH, GV dạy lớp 5)

+ Nộp hồ sơ hoàn thành chương trình tiểu học: 5/2023 (văn thư).


- Duyệt học bạ: 22,23/5/2023 (Lưu ý: giáo viên không đóng dấu).


4. Nộp Báo cáo tổng kết năm học, tổng kết chuyên môn ngày 22/5/2023).

5. Tổ chức họp phụ huynh cuối năm: dự kiến 21/5/2023 (Chủ nhật) 

6. Tổ chức đánh giá thường xuyên:


- Giáo viên nộp tổ 2 bài thu hoạch: 01 bài chương trình 1, 01 bài chương trình 2.


- Tổ tổ chức đánh giá: ghi điểm, xếp loại, có biên bản nhận xét đánh giá từng giáo viên. 

- Tổ nộp cho PHT: Biên bản nhận xét, đánh giá BDTX của GV, CBQL ngày 16/5/2023.

- Học chương trình 3 do Trường CĐSP Huế dạy: 01/6/2023 đến ngày 15/6/2023 (trực tuyến)

+  CBQL: Xây dựng trường học an toàn phòng chống bạo lực.

+ Giáo viên: Tư vấn và hỗ trợ học sinh trong hoạt động giáo dục.

-  Nộp kết quả bồi dưỡng thường xuyên cho Phòng khi có thông báo (Hiệu trưởng) 

II. Công tác Đội sao và hoạt động ngoài giờ:
1. Kiểm tra công tác Đội-Sao và tổng hợp kết quả làm căn cứ xét thi đua.

2. Tổ chức khui Heo đất nộp lên Hội đồng Đội.
3. Duy trì “Ngày chủ nhật xanh”, vệ sinh sân trường lớp học và chăm sóc cây cối.
4. Cùng với tổ chuyên môn bình xét, làm hồ sơ 01 hs danh dự toàn trường (nộp bản giấy và mềm mail thầy Văn – Phòng GD&ĐT).
5. Tổ chức cho hs đi tham quan các di tích lịch sử. Làm hồ sơ thi đua của Liên Đội.
6. Kết nạp Đội cho Sao Nhi đồng lớp 3. 
 III. Kế toán. 
1. Thanh toán thu, chi trong năm học. Tổ chức kiểm kê tài chính, tài sản cuối năm. Tham mưu kinh phí phát thưởng, tổng kết cuối năm.

2. Chuyển lương, chuyển thâm niên, bảo hiểm...cho CBGVNV. 
3. Hoàn thành chế độ trợ cấp kinh phí hỗ trợ dụng cụ học tập học kì II cho HS.
4. Niêm yết công khai báo cáo quyết toán nguồn kinh phí đã huy động với tập thể nhà trường, các tổ chức và cá nhân đã đóng góp kinh phí.
5. Rà soát tình hình CSVC để xây dựng kế hoạch năm học 2023 - 2024.
IV. Y Tế
1. Thông báo kết quả khám sức khỏe học sinh cho giáo viên chủ nhiệm.

2. Tuyên truyền phòng chống dịch Covid-19 và các dịch bệnh mùa hè.

3. Phối hợp với Trạm y tế để tiếp tục tiêm phòng dịch Covid-19. 
IV. Văn thư, thủ quỹ:

1. Làm danh mục lưu trữ hồ sơ. Lưu trữ hồ sơ cuối năm.
2. Gửi báo cáo thống kê chất lượng lên cổng EQMS ngày 17/5/2023
3. Chuẩn bị các biểu mẫu: đánh giá giáo viên, viên chức, báo cáo thành tích cho tổ.

4. Nộp SKKN của giáo viên (04/5/2023), hồ sơ thi đua cho PGD (19/5/2023).

5. Thu, nộp các khoản đóng góp của học sinh. Kiểm kê, báo cáo tiền mặt.


V. Thư viện-Thiết bị:


1. Thu hồi sách, tài liệu, thiết bị dạy học đã cho học sinh, giáo viên mượn.

2. Bàn giao tủ thiết bị tại lớp, tại các phòng học bộ môn.


3. Tổ chức kiểm kê thư viện, thiết bị báo cáo kết quả cho kế toán để tổng hợp kiểm kê.


4. Báo cáo số lượng, tình trạng sách giáo khoa phục vụ năm học mới.

5. Tham mưu chuẩn bị sách giáo khoa lớp 1, 2, 3, 4 cho học sinh năm học mới.

VI. Bảo vệ, lao công
1. Bảo vệ 24/24. Đóng, mở cửa phòng học đúng giờ, đảm bảo an ninh trật tự và tài sản. Nhận bàn giao tài sản và niêm phong. Chăm sóc cây cối không để chết (chú ý mai phía sau).

2. Lao công: Vệ sinh sân trường, nhà vệ sinh sạch sẽ.
VII. Công tác khác:

1. Tổ chức đánh giá chuẩn nghề nghiệp; đánh giá viên chức, xét thi đua: 16/5/2023
a) Đánh giá viên chức:

- Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng đánh giá theo mẫu số 4 (2 bản)

- Giáo viên, nhân viên và nhân viên hợp đồng theo NĐ 68 đánh giá theo mẫu số 5. (2 bản) - (Biểu mẫu trên địa chỉ gmail của trường).

* Trình tự, thủ tục:


- Mỗi thành viên làm báo cáo tự đánh giá kết quả công tác.


- Trình bày báo cáo tại cuộc họp để mọi người đóng góp ý kiến, ý kiến được ghi vào biên bản và thông qua trước cuộc họp (CBQL: họp hội đồng, GVNV: tổ; CBQL: có ý kiến bằng văn bản của cấp ủy Đảng nơi công tác).


- Tổ trưởng tổng hợp, đánh giá xếp loại và nộp cho trường (theo mẫu)

  - CBQL: Phòng quyết định đánh giá, GVNV: Hiệu trưởng quyết định đánh giá.

b) Đánh giá chuẩn nghề nghiệp: (chu kì năm thứ 1)

- CBQL tự đánh giá theo Biểu mẫu 01, danh mục minh chứng (theo công văn số 4529 ngày 01/10/2018 của Bộ GD&ĐT). Giáo viên tự đánh giá theo Biểu mẫu 01, danh mục minh chứng, đánh giá đồng nghiệp, HT, PHT  (theo công văn số 4530 ngày 01/10/2018 của Bộ GD&ĐT) - Biểu mẫu trên địa chỉ gmail của trường.

- Quy trình: Cá nhân tự đánh giá (Tổ tổng hợp theo mẫu nộp trường ngày 16/5/2023)
- Trường tổng hợp và nộp về thầy Hùng bằng văn bản và email (khi có thông báo).

c) Xét danh hiệu thi đua:

- Viết báo cáo thành tích theo mẫu: (cá nhân: CSTĐCS: 02 bản/người, LĐTT: 01 bản/người; Đơn vị: Tập thể Lao động xuất sắc: 04 bản). 

- Xét thi đua: tổ xét thi đua sáng ngày 16/5, trường chiều ngày 16/5.

- Hồ sơ tổ nộp trường: Danh sách xét thi đua, bản thành tích cá nhân, phiếu đánh giá viên chức 02 bản/người, Phiếu đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp 02 bản/người. 

- Trường nộp hồ sơ thi đua về Phòng qua thầy Triển: ngày 19/5 (văn thư).

- Đón các đoàn kiểm tra thi đua của Phòng, Sở: Ban giám hiệu, Chủ tịch Công đoàn, Bí thư Chi đoàn, tổ trưởng, tổ văn phòng (thời gian thông báo sau).


2. Hoàn thành các loại hồ sơ cuối năm:


- Các tổ nộp hồ sơ tổ, giáo viên nộp hồ sơ cá nhân cho Phó hiệu trưởng: Ngày 30/5/2023

- Giáo viên chủ nhiệm nộp thêm các biểu: học sinh HTCTLH, HS chưa HTCTLH, danh sách đề nghị khen thưởng (qua gmail PHT).

3. Hội chữ thập đỏ: Bình xét HS nhận quà quỹ “Vì bạn nghèo nuôi heo đất”, 10 suất quà của doanh nghiệp cường Hương, 10 suất quà của cô Nguyễn Thị Khánh Mỹ và học trò cũ của cô “Kết nối yêu thương”. 


4. Tổ chức họp Hội đồng trường: (báo cáo kế hoạch phát triển năm học mới).

5. Tổng kết năm học:

- Tổng kết lớp, tổ, phát thưởng học sinh, Tổng kết hội đồng: dự kiến từ 22-31/5/2023. 


- Viết và gửi giấy mời: Văn thư;  Mua phần thưởng: tổ văn phòng.

- Chuẩn bị phần thưởng, trang trí Lễ tổng kết: buổi chiều trước đó: Giáo viên, nhân viên.
- Xây dựng và chỉ đạo chương trình: thầy Hoang

- Dẫn chương trình: thầy Đạt, cô Lệ 

           - Tiếp khách, bưng phần thưởng: Tổ văn phòng, GV bộ môn

           - Xếp học sinh theo thứ tự nhận thưởng và quản lý học sinh: Giáo viên chủ nhiệm. 


6. Tuyển sinh lớp 1 năm học 2023 - 2024: 


- Chuẩn bị đơn tuyển sinh, thông báo trường Mầm non: NV văn thư.


- Thực hiện tuyển sinh: Hội đồng tuyển sinh trường.


(Nộp 01 đơn xin nhập học, 01 bản sao GKS hợp lệ-phô tô phải có công chứng, giấy chứng nhận mẫu giáo)


- Thời gian tuyển sinh: Ngày Trường mầm non Phong An 1 trả hồ sơ.


- Duyệt tuyển sinh tại Phòng: Phó hiệu trưởng.

7. Trả hồ sơ lớp 5: 


- Thành phần: BGH, văn thư, giáo viên lớp 5; Thời gian: Dự kiến ngày tổng kết năm học


8. Phân công trực hè, bàn giao tài sản, kết hợp với Công đoàn tổ chức tham quan học tập hè cho CBGVNV.
(Kế hoạch trên có thể thay đổi cho phù hợp với tình hình thực tế quý thầy cô nhé!)

	Nơi nhận:                                                                                      
- Chi bộ trường TH Hương Lâm (để báo cáo);

- CB,GV,NV trường (để thực hiện);
- Lưu: VT.                                                                                                       
	HIỆU TRƯỞNG

                       Trần Thị Hiếu
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