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	PHÒNG GD&ĐT PHONG ĐIỀN

TRƯỜNG TH HƯƠNG LÂM
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


                   Số: …./KH-THHL                                       Phong An, ngày 01 tháng 10  năm 2022
KẾ HOẠCH THÁNG 10
A. Đánh giá việc thực hiện kế hoạch tháng 9.
        I. Công tác chính trị tư tưởng, phổ biến chủ trương, chính sách. 

1. Đã thi đua lập thành tích chào mừng 77 năm ngày Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 02/9/2022); chào mừng “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” và Lễ khai giảng năm học 2022 - 2023. 

2. Chấp hành nghiêm chỉnh giờ giấc làm việc, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo nội dung đã đăng kí.

3. Đã phổ biến học tập 5 luật mới: Luật Cảnh sát cơ động; Luật Thi đua, khen thưởng; Luật Điện ảnh; Luật Kinh doanh Bảo hiểm; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Sở hữu trí tuệ). 

4. Thực hiện bộ tiêu chí ứng xử trong gia đình và tăng cường biện pháp liên quan trẻ em.

5. Viết bài thu hoạch Học chính trị đầu năm (nộp NV văn thư đến ngày 14/9)

II. Chuyên môn.

1. Đã tổ chức thành công Lễ khai giảng năm học mới. 

2. Thực hiện soạn, giảng chương trình từ tuần 1 đến tuần 4. Tích hợp nội dung An toàn giao thông cho nụ cười trẻ thơ vào tiết sinh hoạt lớp, tiết hoạt động trải nghiệm (từ bài 1 đến bài 4)

3. Lập kế hoạch dạy tiết Hoạt động trải nghiệm dưới cờ ở lớp 1, lớp 2, lớp 3 (Dạy theo khối, theo từng khu vực, giáo viên chủ nhiệm cùng tham gia).


4. Đã nộp báo cáo phân công đội ngũ và TKB về chuyên môn PGD. Tổ chức sinh hoạt tổ triển khai kế hoạch, đề xuất tổ trưởng, tổ phó, xây dựng chỉ tiêu chất lượng năm học.


5. Thực hiện xây dựng kế hoạch năm học: cá nhân, tổ khối, chuyên môn, nhà trường (TPT có kế hoạch hoạt động ngoài giờ lên lớp) . 


6. Xây dựng nề nếp lớp học, chọn học sinh viết chữ đẹp ngay từ đầu năm, lưu ý học sinh giữ vở sạch, viết chữ đẹp.


7. Xây dựng kế hoạch giúp đỡ học sinh năng khiếu và phụ đạo học sinh yếu (PHT), tổ chức bồi dưỡng và phụ đạo ngay từ đầu năm. (GV dạy môn nào bồi dưỡng môn đó)


8. BGH, tổ trưởng đã dự Hội nghị triển khai nhiệm vụ năm học 2022 - 2023. 

9. Đã tổ chức thành công Hội nghị Cán bộ - viên chức, nộp hồ sơ hội nghị cho PGD.  
  10. Kiểm tra công tác: 

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ nộp Phòng GD trước ngày 30/9.

- Hoàn thành công tác PCGDTH -XMC - tổ chức điều tra phổ cập, nắm tình hình thực hiện PCGDTH xóa mù năm 2022, kiểm tra các loại hồ sơ phổ cập. (PHT & VT).

11. Tổ chức thành công họp phụ huynh học sinh. Phụ huynh đồng tình nhất trí cao. 
12. Hiệu trưởng, Tổng phụ trách, Tổ trưởng tổ 4,5 đã tham dự đầy đủ buổi tập huấn công tác xã hội trường học.

        III. Công tác Đội sao và hoạt động ngoài giờ:

1. Đã tổ chức sinh hoạt Đội-Sao vào chiều thứ 4 hàng tuần.


2. Lập tờ trình mời công an tuyên truyền An toàn giao thông, phòng cháy chữa cháy và thực hiện pháp luật. 

3. Đã xây dựng kế hoạch Đội, kế hoạch HĐNGLL, kế hoạch tổ chức dạy tiết hoạt động trải nghiệm dưới cờ

        4. Đã tổng hợp các khoản thu học sinh thông báo với phụ huynh, GVCN (Báo đội, Vì bạn nghèo nuôi heo đất, Chữ thập đỏ, tăm tre…)  

        IV. Kế toán:

        1. Xây dựng kế hoạch cá nhân.
2. Báo cáo quyết toán các khoản thu từ phụ huynh năm học 2021-2022 và kế hoạch thu - chi năm học 2022-2023.

3. Chuyển lương, thâm niên, các khoản bảo hiểm cho CBGVNV.
4. Liên hệ mua máy nước uống cho giáo viên, sửa chữa máy tính, bắt mạng, ti vi, bảng biểu, sửa chữa cửa các lớp học.

5. Bàn giao hồ sơ y tế cho cô Phương. Lập thủ tục để đóng bảo hiểm y tế cho HS lớp 1. Làm chế độ cho cô Hằng nghỉ hưu trước tuổi.

V. Văn thư, thủ quỹ:

        1. Xây dựng kế hoạch tổ văn phòng, kế hoạch hoạt động Văn thư - thủ quỹ. 

2. Hoàn thành cập nhật, rà soát số liệu trên cổng thông tin tỉnh, báo cáo nhanh tình hình HS, CBGVNV và CSVC trường học.


3. Nhận, chuyển và lưu trữ công văn kịp thời. Vào sổ đăng bộ học sinh.


4. Thu, nộp các khoản đóng góp của học sinh theo đúng quy định.

        5. Thực hiện công tác phổ cập GDTH. (Phần mềm phổ cập chưa mở).


VI. Thư viện - Thiết bị:

        1.  Xây dựng kế hoạch Thư  viện, thiết bị năm.

2. Nhận hồ sơ, sổ sách từ phòng phát cho giáo viên.
        3. Nhập sách và thiết bị. Xử lý sách mới.

4. Tổ chức cho học sinh đọc và mượn sách. 


5. Kiểm tra, cập nhật 15 loại hồ sơ thư viện, và hồ sơ thiết bị theo đúng quy định.

        Tồn tại: Chưa thu hồi sách chương trình 2018, xử lí và cho mượn lại. Kiểm kê thiết bị dạy học trong lớp.

VII. Nhân viên y tế:

1. Nhận bàn giao công tác y tế. Sắp xếp, vệ sinh phòng y tế.

2. Đã tham mưu mua sắm thuốc và vật dụng y tế.

3. Tổ chức tuyên truyền phòng chống dịch (truyền thanh trong giờ ra chơi), theo dõi học sinh tiêm vắc xin.


VII. Bảo vệ, lao công:


1. Thực hiện bảo vệ cơ quan, mở khóa cổng trường, phòng học đúng thời gian, chăm sóc cây và hoa (không mở cửa phòng học khi học sinh học bộ môn).


2. Lao công vệ sinh sân trường, nhà vệ sinh, xử lí rác.


VIII. Công tác khác:

        1. Hội chữ thập đỏ: đã chọn được 03 gia đình làm địa chỉ đỏ.
  2.  Thông báo hs nộp sổ hộ nghèo, cận nghèo, mồ côi cha hoặc mẹ, cả cha và mẹ dân tộc   

  3.  Tổ chức thành công Họp phụ huynh học sinh và Hội nghị cán bộ viên chức.

4. Thực hiện “Ngày chủ nhật xanh”, tổ chức phòng chống bão số 04-Noru. 

B. Kế hoạch tháng 10.
I. Công tác chính trị tư tưởng, chủ trương, chính sách:

1. Tuyên truyền, giáo dục ý nghĩa ngày thành lập Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam (20/10/1930). 


2. Tổ chức hoạt động hưởng ứng “Tuần lễ học tập suốt đời”.

3. Tiếp tục “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về ý chí tự lực, tự cường và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc”. Học tập qua chuyện kể 
II. Chuyên môn: 
1. Thực hiện chương trình từ tuần 5 đến tuần 8, (Tích hợp nội dung An toàn giao thông cho nụ cười trẻ thơ bài 5, Quyền và bổn phận trẻ em: bài 1,2,3), bố trí lịch dạy bù 2 ngày bão.
2. Xây dựng và triển khai kế hoạch kiểm tra nội bộ, công tác xã hội trường học.
3. Hoàn thành mô đun 6, chương trình bồi dưỡng GDPT 2018.

4. Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên, trường, tổ, cá nhân (có kí duyệt)
5. Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo công văn Hướng dẫn sinh hoạt chuyên môn thực hiện chương trình GDPT cấp tiểu học.
6. Báo cáo tổng kết Tháng an toàn giao thông và xây dựng kế hoạch triển khai tháng Quyền và bổn phận trẻ em  (PHT).
7. Thực hiện phụ đạo học sinh yếu, Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, làm hồ sơ học sinh khuyết tật không học được như  học sinh bình thường (hiện tại trường có 3 em).

8. Công tác kiểm tra: 
	Nội dung kiểm tra
	Đối tượng kiểm tra
	Người kiểm tra

	1. Hồ sơ chuyên môn GV, tổ 
	15/15 G. viên, tổ trưởng.
	Ban giám hiệu

	2. Hoạt động sư phạm của G. viên.
	thầy Lê Văn Đạt
	Ban kiểm tra.

	3. Kiểm tra hồ sơ, sổ sách và hoạt động của thư viện, thiết bị.
	Nhân viên thư viện, thiết bị.
	Ban kiểm tra.




          * Ngoài ra, nhà trường dự giờ thăm lớp các khối 1, 2,3.
III. Công tác Đội sao và hoạt động ngoài giờ
1. Phát động phong trào thi đua học tập tốt chào mừng ngày 20/10. Thành lập Câu lạc bộ “Ngày chủ nhật xanh”, “An toàn giao thông”.

2. Phát động “Tuần lễ học tập suốt đời”, báo cáo về thầy Khương qua địa chỉ mail và văn bản (kèm theo ảnh và tư liệu tổ chức) 
3. Tổ chức Đại hội chi Đội, Liên đội. 
4. Tham gia tập huấn và tổ chức tập huấn công tác Đội, Sao Nhi đồng .
5. Tổ chức hoạt động trải nghiệm cho học sinh lớp 1, lớp 2, lớp 3 dưới cờ theo kế hoạch.

6. Phát động phong trào “Vì bạn nghèo nuôi heo đất”.

 IV. Kế toán - Y tế
          1. Quyết toán ngân sách quý III. 
  2. Liên hệ với BHXH huyện nhận thẻ BHYT cho học sinh lớp 1. 

  3. Nộp hồ sơ nâng lương, phụ cấp thâm niên nhà giáo 6 tháng cuối năm cho Phòng (đầu tháng). 

  4. Thanh toán thu chi, chuyển lương, thâm niên… và các chế độ khác.
  5. Thanh lý tài sản (ti vi, máy lọc nước).
  6. Liên hệ làm, mua sắm thiết bị vận động ngoài trời cho học sinh, làm sân thể dục thể thao, trang hoàng lớp học…
  V. Văn thư, thủ quỹ


1. Nộp hồ sơ hội nghị CBCCVC .

2. Hướng dẫn điều tra, cập nhật dữ liệu và hoàn thiện hồ sơ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2022. 

3. Tiếp tục thu, nộp các khoản đóng góp học sinh. Không để tiền lớn tại trường.
           4. Rà soát cập nhật dữ liệu (PMIS) 6 tháng cuối năm.

         VI. Thư viện - Thiết bị


1. Phục vụ bạn đọc hưởng ứng Tuần lễ học tập suốt đời.

2. Quản lý tốt tiết đọc sách tại thư viện, kiểm tra tủ sách tại lớp, (lưu ý tổ chức đọc sách 15 phút đầu giờ, cho học sinh chia sẻ sách). 

  3. Chưa thu hồi sách chương trình 2018, xử lí và cho mượn lại. 

  4. Kiểm kê thiết bị dạy học trong lớp.
VII. Nhân viên y tế:
1. Tiếp tục vận động, theo dõi học sinh, giáo viên tiêm vắc xin, nhập số liệu báo cáo.
  2. Tham gia học lớp đào tạo hành nghề.
3. Tổ chức tuyên truyền phòng chống dịch (truyền thanh trong 15 phút đầu giờ, giờ ra chơi), 

VII. Bảo vệ, lao công: Tăng cường công tác bảo vệ tài sản trong mùa mưa, Phòng chống tội phạm, trộm cắp. Đảm bảo an toàn cho học sinh, CBGVNV. Vệ sinh nhà vệ sinh, sân trường.

VIII. Công tác khác

1. Kết hợp với Công đoàn tổ chức ngày 20/10, Chia tay giáo viên nghỉ hưu.


2. Tổ chức tốt “Ngày chủ nhật xanh”. Làm vườn vườn cây thuốc nam, vườn cây ăn quả phía sau. Trồng các bồn hoa phía trước cổng trường.
	Nơi nhận:                                                                                 
- Chi bộ trường TH Hương Lâm (để báo cáo);

- Lưu: VT.                                                                                                        
	HIỆU TRƯỞNG                                                                                                             

   Trần Thị Hiếu
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